SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
EDITAL N2 019/2015 - CONCURSOS PUBLICOS - EDITAL DE ABERTURA N2 040/2014

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 12 de Margo de 2015, conforme
Decreto n2 193 de 10 de Margo de 2015, estardo sendo nomeados em concurso publico os candidatos para os cargos abaixo:

NOMEACAO
CARGO: PROFESSOR | CONCURSO N° 23/14 91¢° PATRICIA PERLEBERG GIELOW
Classificagdo Candidatos 920 MATILDE PARODI PEDUZI
762 ALINE PIRES DOS SANTOS 93¢ JA NOMEADA AFRO NO EDITAL N° 09/15
77° SILVANA PY DE OLIVEIRA 949 BETANIA PERSCH DORNELLES
782 GISELE RIJOS PEREIRA 95¢ CANDIDA FERNANDA GOULART BRASIL
792 TAISA GARCEZ MENDIONDO KURZ 969 ANDREIA ARAUJO ESPINOSA
80¢2 VERIDIANA DE MATOS PALADINO 972 CHARLENE DA COSTA LOPES
81¢ FLAVIA BRIGNOL ANDRADE DA CRUZ 98¢ LUANA TATIELI HENZEL ALDRIGHI
822 MARIA LUIZA LUONGO SILVEIRA 992 MARIA CRISTINA DA FONSECA LANGIE MACHADO
832 MARGARETE BRISOLARA DOLESKI CARGO: PROFESSOR | AFRODESCENDENTE CONCURSON°23/14
842 ANA MARIA FARIAS DA ROSA Classificagdo Candidatos
85¢ CARMEN REJANE PIEGAS SILVEIRA 209 ROSANA DE LIMA PEREIRA
862 JA NOMEADA AFRO NO EDITAL N° 09/15 21¢ CATIA LIANDA GOMES BESSA GOMES
872 JA NOMEADA AFRO NO EDITAL N° 09/15 229 ELIANE SOUZA RODRIGUES
882 MARI SOLANGE ROSA DA SILVEIRA 232 ANA LUCIA RICARDO XAVIER
892 ANDREIA HAUDT DA SILVA 242 JOSIANE COSTA DA SILVA
9092 JA NOMEADA AFRO NO EDITAL N° 09/15

Os mesmos deverdo comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, na Rua General Os6-
rio, 918, no horario das 13:00 h as 17:00h na segunda, terca, quinta e sexta-feira, para encaminhamento da AVALIACAO PSICOLOGICA
E EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e cdpias): CPF, Carteira de Identidade, Ti-
tulo de Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quitagdo Militar, Comprovante da uUltima votagdo (12 e 29 turno), PIS/PASEP Ativo,
Registro Profissional, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de 14 anos), Carteira de Vacinagdo (filho meno-
res de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos, Certiddo de Casamento, Comprovante de residéncia no
nome do candidato (dgua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com declaragdo do titular da conta (agua, luz ou telefone),
Diploma Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro Retirado pelo (site: http://www.tjrs.jus.br), uma foto 3x4 recen-
te, se detentor de cargo publico Certiddo Negativa de Processo Administrativo Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente
comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 31 de Margo de 2015, conforme Estabelecido no artigo 182 da Lei
3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n2 3775/93. O candidato sé6 sera empossado na forma da lei, se apresentar toda a documentagdo
e laudos da avaliagdo médica e psicoldgica até a data e horario previsto neste edital para a posse.

Fernanda Lucena Jeziorski - Superintendente de Recursos Humanos -José Francisco das Gragas Cruz - Secretario Municipal de
Gestdo Administrativa e Financeira . Pelotas, 10 de Margo de 2015.
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