I SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

EDITAL N2 085/2015 - CONCURSOS PUBLICOS - EDITAL DE ABERTURA N2 040/2014
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 13 de Julho de 2015, conforme
Decreto n2 714 de 08 de Julho de 2015, estardo sendo nomeados em concurso publico os candidatos para os cargos abaixo:

REPOSICAO DO EDITAL N° 062/15
CARGO: PROFESSOR Il EDUCAGAO FiSICA CONCURSO N° 26/14
Classificagdo Candidato
36° TIAGO LEMOS CLASEN

NOMEACAO
CARGO: PROFESSOR Il EDUCACAO FISICA CONCURSO N° 26/14
Classificagdo Candidatos

37° ALESSA OLIVEIRA JORGE DE CASTRO

38° CIBELE ALVES DOS SANTOS

CARGO: AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL CONCURSO
N°04/14

Classificagdo Candidatos

27° JA NOMEADA AFRO NO EDITAL N° 38/15
28° ALBINA SIMONE RODRIGUES DE FREITAS
29° HELOISA COSWIG BERGMANN

CARGO: PROFESSOR | CONCURSO N° 23/14
Classificagdo Candidatos

160° ALINE NOGUEIRA PINHEIRO

161° MARIA ANGELITA MATTOSO PEREIRA
162° ANDERSON PERES MACHADO

163° CLEUZA LUCIARA RUTZ

164° WLADIMIR CRESPO CARDOSO

165° AMANDA DA SILVA DILLMANN

166° ROSI MERI SILVA DE SOUZA

167° CRISTINA TAVARES VOLZ DE OLIVEIRA

CARGO: PROFESSOR Il MATEMATICA CONCURSO N° 32/14
Classificagdo Candidato

34° RODRIGO ROSSI MARTINS

CARGO: PROFESSOR Il BIOLOGIA CONCURSO N° 35/14
Classificagdo Candidato

01° LUCIANE DA SILVA MARTINS

Os mesmos deverdo comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, na Rua General
Os6ério, 918, horario das 13h as 17h (segunda, terca, quinta-feira e sexta-feira), para encaminhamento da AVALIACAO PSICOLOGICA
E EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e copias): CPF, Carteira de Identidade,
Titulo de Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quitagdo Militar, Certiddo de Quitacdo Eleitoral retirado pelo site:
http://www.tse.gov.br, PIS/PASEP Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitagdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de
14 anos), Carteira de Vacinagao (filhos menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos, Certiddo
de Casamento, Comprovante de residéncia no nome do candidato (agua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com
declaragdo do titular da conta (4dgua, luz ou telefone), Diploma Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro retirado
pelo site: http://www.tjrs.jus.br, uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo publico Certiddo Negativa de Processo Administrativo
Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 01 de Agosto de
2015, conforme Estabelecido no artigo 182 da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n2 3775/93. O candidato s6 serd empossado,
na forma da lei, se apresentar toda a documentagdo e laudos da avaliagdo médica e psicolégica até a data e horario previsto neste
edital para a posse.

Fernanda Lucena Jeziorski - Diretora de Recursos Humanos — José Francisco das Gragas Cruz - Secretario Municipal de Gestdo
Administrativa e Financeira. Pelotas, 10 de Julho de 2015.
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