SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
EDITAL N2 029/2015
CONCURSOS PUBLICOS - EDITAL DE ABERTURA N2 040/2014

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA comunica que, a partir de 02 de abril de 2015, conforme
Decreto n2 286 de 31 de Margo de 2015, estardo sendo nomeados em concurso publico os candidatos para os cargos abaixo:

NOMEACAO 64° DANIELA BARBOSA GOVEIA

CARGO: CUIDADOR CONCURSO N° 07/14 65° ANA MARISTANI ANSELMO BORGES
Classificagdo Candidatos 66° DANIELE LEAL MACIEL

a44° MARA MARTINS GUADALUPE 67° ANGELA CAROLINA FERREIRA MOTA - AFRO
45° JA NOMEADA AFRO PELO EDITAL N° 092/14 68° MARIA APARECIDA VAZ NUNES

46° ALINE FABIANA MATIAS GARCIA SCHMALFUSS 69° CAMILA MARQUES BAUER

a47° JA NOMEADA AFRO PELO EDITAL N° 092/14 70° MARCIA ARIZANE JAHNKE DA SILVA
48° SOLENI PINTO GONGALVES 71° PERLA CRISTIANA MOREIRA HAFFELE
49° CINTIA SCHNEIDER BERMUDEZ SCHIMULFENING 72° LISANDRO MATTOS DE SOUSA - AFRO
50° OTAVIA SILVA DOS SANTOS 73° LETICIA VASCONCELOS DA SILVA

51° CAMILA DEVANTIER MORALES 74° SANDRA BRAUN PLAMER

52° MAX FILIPE DA FONSECA CASANOVA 75° CARLA ELENA MARTINS LASCANO - AFRO
53° JA NOMEADA AFRO PELO EDITAL N° 092/14 76° FABIO DIAS CARVALHO

54° ANA LAURA PEREIRA COSTA DE SOUZA 77° BRUNO OLIVEIRA CARDOSO

55° GILVANE VOLCAN DE MATOS CARGO: CUIDADOR AFRODESCENDENTE CONCURSO
56° MARTA MICHELE PLADA DA SILVA N°07/14

57° RAQUEL DA SILVA BERNY LOPES Classificagdo Candidatos

58° JAIR EDUARDO DOMINGUES DE OLIVEIRA 11° ANGELA CAROLINA FERREIRA MOTA
59° CLOVIS RAMOS LACERDA 12° LISANDRO MATTOS DE SOUSA

60° SOILA MARIA GOULART RIBEIRO 13° CARLA ELENA MARTINS LASCANO

61° CARMEN LUCIA TEIXEIRA DE OLIVEIRA 14° GREICE MACIEL MACIEL

62° JA NOMEADA AFRO PELO EDITAL N° 099/14 15° SERGIO ESTEVAO SILVEIRA SILVA

63° JA NOMEADA AFRO PELO EDITAL N° 124/14 16° ROSELAINE CARVALHO AZOCAR

Os mesmos deverdo comparecer IMEDIATAMENTE na Secretaria Municipal de Gestdo Administrativa e Financeira, na Rua General
Osério, 918, horario das 13:00h as 17:00h (segunda, terca, quinta e sexta-feira), para encaminhamento da AVALIACAO
PSICOLOGICA E EXAMES MEDICOS DE SAUDE OCUPACIONAL, munidos dos seguintes documentos (originais e cdpias): CPF, Carteira
de Identidade, Titulo de Eleitor, Carteira Profissional, Certificado de Quitagdo Militar, Comprovante da ultima votacdo (12 e 29
turno), PIS/PASEP Ativo, Registro Profissional, Carteira de Habilitacdo, Certiddo de Nascimento (filhos menores de 14 anos), Carteira
de Vacinagdo (filhos menores de 5 anos), Comprovante de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos, Certiddo de Casamento,
Comprovante de residéncia no nome do candidato (dgua, luz ou telefone) ou Comprovante de residéncia com declaragdo do titular
da conta (agua, luz ou telefone), Diploma Escolar, Alvara Judicial de Folha Corrida expedido pelo Foro Retirado pelo (site:
http://www.tjrs.jus.br), uma foto 3x4 recente, se detentor de cargo publico Certiddo Negativa de Processo Administrativo
Disciplinar, se do sistema de cotas afrodescendente comprovante de Etnia, a fim de serem empossados até o dia 21 de Abril de
2015, conforme Estabelecido no artigo 182 da Lei 3008/86 (Estatuto) e Lei Municipal n2 3775/93. O candidato sé sera empossado na
forma da lei, se apresentar toda a documentagao e laudos da avaliagdo médica e psicoldgica até a data e horario previsto neste
edital para a posse.

Fernanda Lucena Jeziorski - Superintendente de Recursos Humanos —José Francisco das Gragas Cruz - Secretdrio Municipal de
Gestdo Administrativa e Financeira. Pelotas, 31 de Margo de 2015.
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